
Praktikantenstellen für den Beruf der/s staatlich anerkannten 

Erzieherin bzw. Erziehers 
 

... Betreuen und fördern von Kindern 
 

Anregen, fördern, lehren, betreuen, beobachten, beraten… Im Kindergarten bzw. im Hort 

oder in der Kernzeitenbetreuung verläuft jeder Tag anders. Ob spielen, basteln, sprechen, 

musizieren usw., immer steht die Entfaltung der Kinder an erster Stelle. Hinzu kommt die 

Vorbereitungsarbeit sowie Zeit für die Zusammenarbeit mit Eltern, Behörden etc. 

Hierbei werden Verantwortungsbewusstsein, Ausdrucksfähigkeit, Kontaktfreudigkeit, Einfüh-

lungsvermögen und gestalterische Fähigkeiten erwartet. 

 

Ausbildungsdauer: insgesamt 4 Jahre 

 

Im ersten Jahr erwartet Sie ein Praktikum in einer Kindertageseinrich-

tung und Unterricht im Blockmodell oder zwei Tage wöchentlich, je 

nach Schule, in Verbindung mit dem Berufskolleg.  

Im zweiten und dritten Jahr findet die Ausbildung an einer Fachschule 

für Sozialpädagogik (Vollzeitunterricht) statt.  

Im vierten Jahr absolvieren Sie ihr Anerkennungspraktikum in einer 

Kindertageseinrichtung. 

 

Entwicklungs- 

möglichkeiten: Kindergarten/Hortleitung – Weiterbildung: Sozialwirt 

 Logopäde/-in,  

 Ergotherapeut/in,  

 Heilpädagoge/-in 

 

 

 

 

 

Praktikant/in im Rahmen des Berufskollegs an einer Fachschu-

le für Sozialpädagogik (1. Ausbildungsjahr) 
 

... Kreativität und Freude am Umgang mit Kindern 
 

Voraussetzungen: guter Realschulabschluss,  

Geschick im Umgang mit Kindern,  

Kreativität 

 

Schulplatz für das 1-jährige Berufskolleg an einer Fachschule für Sozi-

alpädagogik 

 

Aufgaben: Ziel des Praktikums ist es, einen Einblick zu vermitteln, wie die Kinder-

betreuung und -erziehung zusammen mit den Kindern, Eltern und Aus-

bilder/innen nach pädagogisch sinnvollen Gesichtspunkten geplant, or-

ganisiert und durchgeführt werden kann. Dabei haben Sie als Prakti-

kant/in unter anderem diese Aufgaben: Beaufsichtigen und Betreuen 

von Kindern, Durch- führen erzieherischer und förderpädagogischer 

Maßnahmen 

(z.B. Spracherziehung, Rollen- und Bewegungsspiele), Anleitung und 

Hilfe bei lebenspraktischen Aufgaben, Fördern von gemeinschaftlichem 

und sozialverantwortlichem Verhalten und Handeln, Teilnahme an El-

ternabenden und Dienstbesprechungen 

 

Vergütung:   Ein Taschengeld in Höhe von 50,00 € brutto/ Monat – jedoch nur im  

   1. Ausbildungsjahr. 

 



Anerkennungspraktikum (4. Ausbildungsjahr) 
 

... ein guter Abschluss ist der beste Startschuss in das Berufsleben 

 

Voraussetzungen: Das Anerkennungspraktikum bildet das Abschlussjahr im Rahmen der 

Ausbildung zum/r staatlich anerkannten Erzieher/in. 

 

Aufgaben: Die Praktikanten/innen lernen die in der Ausbildung an der Berufsfach-

schule erworbenen Kenntnisse in die Praxis umzusetzen und gemein-

sam mit den Kindern, Eltern und Ausbildern/-innen die Kinderbetreu-

ung und -erziehung nach pädagogisch sinnvollen Gesichtspunkten zu 

planen, zu organisieren und durchzuführen. 

 

Vergütung: rund 1270 € brutto/ Monat  (4. Ausbildungsjahr) 

 

 

 

 

 

Bewerbungen: bitte mit tabellarischem Lebenslauf und Kopien der letzten drei 

 Schulzeugnisse an: 

  

   Stadt Waiblingen 

   Fachbereich Personal und Organisation 

   Frau Golombek 

   Kurze Straße 33 

   71332 Waiblingen 

 

 Weitere Informationen erhalten Sie bei unserer Fachberaterin für 

 Kindertageseinrichtungen – Frau Frischling, Tel: 07151/5001-312. 

 

 

 

Bewerbungsunterlagen bitte ab August 2010 für Praktikumsbeginn Sommer 2011 


