
Verwaltungswirt/in 
 

… in nur 2 Jahren Ausbildung 
 
Als Verwaltungswirtin oder Verwaltungswirt werden viele interessante und verantwortungsvolle 
Aufgaben im mittleren Management der städtischen Verwaltung auf Sie zukommen, bei denen 
neben Ihrem Wissen auch Teamfähigkeit, Verantwortungsgefühl, Verhandlungsgeschick und 
Durchsetzungsvermögen gefragt sind. Eine gründliche praktische und theoretische Ausbildung 
macht Sie fit für Ihren späteren Beruf.  

 
Voraussetzungen: guter (Werk-) Realschulabschluss, Staatsangehörigkeit eines 

Mitgliedstaates der EU, Höchstalter bei Ausbildungsbeginn = 32 Jahre 
 
Aufgaben: Vorbereiten von Entscheidungen und Erstellen der dafür notwendigen 

Unterlagen unter Anwendung der geltenden Rechtsvorschriften in den 
Bereichen Allgemeine Verwaltung, Personal-, Kassenwesen, Planung, 
Organisation, Statistik und Haushalt, Bearbeiten von Anträgen, Erteilen 
von Auskünften, Berechnen von Steuern und Gebühren.  
Der erfolgreiche Abschluss dieser Ausbildung befähigt zur Berufsausübung 
und Laufbahn der/s Beamtin/-en im mittleren nichttechnischen 
Verwaltungsdienst. Diese Ausbildung ist mit der Ausbildung zur/m 
Verwaltungsfachangestellten gleichzusetzen. 

 
Ausbildungsdauer: 25 Monate bei der Stadt Waiblingen 

 
Im ersten Jahr erhalten Sie Blockunterricht an der Kaufmännischen 
Schule I in Stuttgart-Feuersee, im zweiten Jahr dienstzeitbegleitender 
Unterricht in Waiblingen und von Januar bis Anfang Juli Vollzeitunterricht 
an der staatlichen Verwaltungsschule in Esslingen (beziehungsweise 
Karlsruhe oder Balingen). Die Ausbildung endet mit der mündlichen 
Abschlussprüfung im Monat September. 

 
Weiterbildung: Wenn Eignung, Befähigung und fachliche Leistung es recht- fertigen, ist 

ein Aufstieg in den gehobenen Dienst durch Prüfung möglich. 
 
Vergütung: rund 940 € brutto / Monat 
 
Besonderheiten: Während der gesamten Ausbildung sind Sie Beamter/-in auf Widerruf. 

Hier gibt es keinen Ausbildungsvertrag, sondern nur eine schriftliche 
Bestätigung. Eine Urkunde wird am ersten Ausbildungstag bzw. kurz 
davor ausgehändigt. 

 Sie werden nicht gesetzlich versichert sein, sondern dürfen sich eine 
Private Krankenversicherung suchen, wobei 50 % der Kostenübernahme 
über die Beihilfe abgedeckt ist. 

 
Bewerbungen:  bitte mit tabellarischem Lebenslauf und Kopien der letzten drei 

Schulzeugnisse an: 
  
    Stadt Waiblingen 
    Fachbereich Personal und Organisation 
    Frau Golombek 
    Kurze Straße 33 
    71332 Waiblingen 
 
 Weitere Informationen erhalten Sie bei Frau Golombek 
 Tel: 07151 5001-285 
 E-Mail: stefanie.golombek@waiblingen.de  
 
Bewerbungsunterlagen bitte bis 30.9.2010 für Ausbildungsbeginn 1.9.2011. 


